TERMODE COLABORAGAO N° 003/2024

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM, A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E A ENTIDADE ASSOCIACAO E
SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO
FRANCISCO DO SUL

O Municipio de S3o Francisco do Sul, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO
FRANCISCO DO SUL - SC, entidade de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF. sob
n2 03.264.792/0001-08, este ato representado por seu Gestor, Sr. Jefferson Pacheco de
Moraes, brasileiro, inscrito no CPF. sob n® 667.625.109-49 residente e domiciliado nesta
cidade, e, de outro lado, ASSOCIAGAO DE SERVIGOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO
FRANCISCO DO SUL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ. sob n?
83.554.360/0001-62, estabelecida na rua Coronel Oliveira, n? 290, bairro Centro, neste
municipio, neste ato representada por seu presidente, Sr. Celso dos Santos, brasileiro,
casado, conferente portuério, residente e domiciliado na Rua Flodoaldo Nobrega, n®
105, bairro Acarai, nesta cidade, portador da carteira de Identidade n2 2.058.168 e CPF
n? 639.445.379-04, resolvem firmar o presente Termo de Colaboragdo, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentdria Anual, na Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014, nos Decretos Municipais n°2.565/2017 e n° 2.604/2017, consoante o
processo de Inexigibilidade de Licitagio n° 001/2023 e mediante as clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente termo de colaboragdo, decorrente Dispensa por Inexigibilidade n°
003/2024, tem por objeto o repasse de recurso a ASSOCIACAO E SERVICOS SOCIAIS
VOLUNTARIOS DE SAO FRANCISCO DO SUL, Trata se prestacdo de servigos de
atendimentos pré-hospitalar na Vila da Gldéria, em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, nos atendimentos a comunidade e turistas vitimas de acidentes
de transito, mal subitos, acidentes domésticos, mal-estar e diversos outros casos
clinicos, um veiculo 24 horas por dia, a disposigdo, caso haja necessidade de
emprego. Atualmente atendemos uma demanda média mensal de 50 atendimentos

1.2 - N3o poderdo ser destinados recursos para atender despesas vedadas pela
legislagdo acima citada.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1 - 530 obrigagdes dos Participes:

| — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

a)

b)

d)

g)

h)

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

transferir a ASSOCIACAO E SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO
FRANCISCO DO SUL os recursos financeiros, na forma do Cronograma Fisico /
Financeiro, constante do Plano de Trabalho 2024 (ANEXO 1) devidamente
aprovado, ndo sendo deste érgdo gestor a responsabilidade no fornecimento de
materiais utilizados na assisténcia ao acolhido.

emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
4 comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara;

realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdao
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugdo do objeto do termo de colaboragao;

promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

realizar procedimentos de fiscalizagdo da parceria celebrada antes do término
da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, para fins de

monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto;

manter, no site oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo

encerramento;

instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidade na execugdo do objeto da parceria.




b)

d)

e)

f)

Executar o referido Plano de Trabalho 2024 do qual aprovado pelo orgdo Gestor,
reconhecendo as atividades voltadas a Assisténcia Social previamente
credenciadas nos respectivos conselhos, seguindo os critérios de repasse
conforme as vagas utilizadas no acolhimento;

Zelar pelos cuidados dos acolhidos, enquanto os mesmos estiverem ocupando
as vagas prevista no Plano de Trabalho 2024,

Informar o érgdo Gestor de forma oficial, os casos de ocorréncia realizadas na
vigancia do referente ao Termo de Colaborag@o;

Manter escrituragdo contabil regular;

Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragdo, no
prazo de 30 dias apds o encerramento dos repasses dos recursos financeiros, na
forma prevista na clausula oitava do presente termo;

Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com
o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo
Unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observando o
disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

Dar livre acesso aos servidores dos drgaos e entidades publicas repassadoras dos
recursos, do Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei Federal n 13.019, de 2014, bem como
aos locais de execugdo do objeto;

Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto
no termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;
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k) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet, ou na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragdo, contendo, pelo menos o

objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos;

I) A obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos por Lei Federal
n° 13.2014/2015 e Decreto n°® 2.565/2017;

m) Arcar com as despesas de combustivel do veiculo utilizado pela entidade e
eventuais manuten¢es do mesmo;

n) Os Bombeiros que estiverem na escala de plantdo na Unidade da Vila da Gléria
ndo poderdo estar vinculados ao FOMENTO firmado com o Municipio de Sao

Francisco do Sul — SC.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O MUNICIPIO repassarda ao CONVENENTE a importancia total de Termo de
Colaboracdo 03/2024 é de RS 840.798,40 (Oitocentos e Quarenta Mil, Setecentos e
Noventa e Oito Reais e Quarenta Centavos), cujos valores e prazos de liberagdo serdo
os seguintes conforme PLANO DE TRABALHO.

Parcela: RS 65.483,20 em Novembro de 2024;
Parcela: RS 120.483,20 em Dezembro de 2024;
Parcela: RS 65.483,20 em Janeiro de 2025;
Parcela: RS 65.483,20 em Fevereiro de 2025;
Parcela: RS 65.483,20 em Marco de 2025;
Parcela: RS 65.483,20 em Abril de 2025;
Parcela: RS 65.483,20 em Maio de 2025;
Parcela: RS 65,483,20 em Junho de 2025;
Parcela: RS 65.483,2 em Julho de 2025;

102 Parcela: RS 65.483,20 em Agosto de 2025;
112 Parcela: RS 65.483,20 em Setembro de 2025;
122 Parcela: RS 65.483,20 em Outubro de 2025.
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3.2 - O recurso repassado ocorrerd a conta da dotagdo orcamentaria:

25 = Fundo Municipal de Satde;
01 - Fundo Municipal de Saude;

2123 — Manutengdo Atengdo da MAC Ambulatorial e Hospitalar;
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3339000000 — Transferéncia a Instituicdes Privadas S/Fins Lucrativos;

250010020000 — Recursos de Impostos e de Transf. Imp.saude.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICAGCAO DOS RECURSOS

4.1 - A transferéncia dos recursos em favor da entidade, sera conforme o cronograma
de desembolso contido no Plano de Trabalho 2024, mediante transferéncia eletrdnica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatdria a aplicagdo dos recursos deste Termo enquanto n3o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituigdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao

estiver prevista para prazos menores.

43 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras e da transferéncia serao,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de colaboracdo, estando sujeitos as
mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidos para 0s recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboracao;

Il — quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracao publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracao
publica.




CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da entidade, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de

emergéncia;
[l - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo
ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocg3o pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com

fins lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1- O presente Termo de Colaboragdo vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data da
assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho 2024 (ANEXO I) para a
consecugdo de seu objeto.

6.2 - Sempre que necessério e desde que devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia
do presente Termo de Colaboracio.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE promovera a prorroga¢do do prazo de vigéncia do presente termo
independente de proposta da ASSOCIACAO E SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO
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FRANCISCO DO SUL, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso

verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebragio de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros

retroativos.

CLAUSULA SETIMA - MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1- O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n.2 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pala administragao publica;

IV- anédlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de
fomento;

V- analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizac3o da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I- retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

ll- assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade
civil até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.




CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1- A prestacdo de contas apresentada pela ASSOCIACAO E SERVIGCOS SOCIAIS
VOLUNTARIOS DE SAO FRANCISCO DO SUL, devera observar o disposto na Normativa
SAFGP 01/2017 e outras normativas que houveram e conter elementos que permitam
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objetivo foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacio de contas, a exemplo, dente outros, das seguintes informacdes e

documentos:
| - extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da organizagao

da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

IV - material comprobatério do comprimento do objetivo em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.2 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.2 A ASSOCIAGCAO E SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO FRANCISCO DO SUL
prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até

noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio,
se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de Colaboragdo 03/2024 dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de Trabalho (ANEXO 1), bem
como dos seguintes relatérios:

| - relatdrio de execugdo do objetivo, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o comprimento do objetivo e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;
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Il - relatério de execucdo financeira do termo de colaboragio, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do
objetivo, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho.

8.3 - A administracdo Municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do comprimento do
objetivo e os resultados alcangados durante a execugéo do termo de colaboragéo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art.
67 da Lei Federal n2 13.019/2014, deverdo conter anélise de eficacia e de efetividade

das acdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagao de contas pela administrag¢do publica
observard os prazos previstos na lei n? 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagdo da prestacdo de contas;
Il - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas;

Il - rejeicao da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada
de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera concedido
prazo para a Organiza¢do da Sociedade Civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogdvel, no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgao de resultados.

§ 29 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao
havendo o saneamento a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para a apura¢do dos fatos,
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identificacdo dos responséveis, quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos

termos da legislagao vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcuro do prazo definido nos termos do caput sem que as contas

tenham sido apreciadas:

| - n3o significa impossibilidade de apreciacdao em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter

sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizag3o da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a aprecia¢do pela administragdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que ndo resulte em danos ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacio da prestacao de
contas ou por omissao em relagao a andlise de seu conteudo, levando em consideracio
no primeiro caso, os pareceres técnicos, financeiros e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacdo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase

recursal, se mantida a decisdo, a ASSOCIAGAO E SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE

SAO FRANCISCO DO SUL podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erério

seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a

apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de

colaboragdo ou de fomento e a drea de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracio
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econdmica sera feita a partir do plano de trabalho origina, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e n3o seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagao
de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestagado de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — N3o é permitida a celebragio de aditamento objetivando alteracdo da natureza do

objeto.

9.3 — As Alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar
o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria,
6rg3o ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

10.1 — Pela execu¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei Federal n.2 13.019/2014 e Decreto Municipal 2.565/2017, e da legislagao
especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa aplicar a
ASSOCIACAO E SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO FRANCISCO DO SUL parceira
as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il - a suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Ill — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
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sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sao de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser

requerida apds dois anos de publicagdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestacao
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da

parceria.

10.3 — A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a

apuracdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RENUNCIA E DA RESCISAO
11.1 — O presente termo de colaborag¢do podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, respeitando o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa intencdo;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) contatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) a verificacdo de ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracio
de Tomada de Conta Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

12.1 A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem
em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Didrio dos Municipios, a qual devera
ser providenciada pela administracdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias

a contar da respectiva assinatura.
//“\ U
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS GESTORES DA PARCERIA

13.1 O gestor designado para a presente parceria é o Sr. Manuel Francisco Patruni,
Secretdrio Municipal de Saude e o Sr. Celso dos Santos, Presidente da ASSOCIAGAO E
SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE SAO FRANCISCO DO SUL.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS
14.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| — as comunicacBes relativas a este termo de colaboragdo serdao remetidos por
correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il — as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, poderdo se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados

no prazo de cinco dias; e

Il — as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboracao, serdo
aceitas somente se registradas em atas ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 — Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaborac3o, que n3o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Férum da
Comarca de S3o Francisco do Sul, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

15.2 — E por, estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, com 11 laudas, que vao
assinadas pelos participes, para que produzam seus juridicos e legais efeitos, em Juizo

=20 N

ou fora dele.
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Sdo Francisco do Sul, 07 de Novembro de 2024.

GODOF EPgFéMES MOREIRA FILHO CELSO DOS S
\
Prefeito Municipal Presidente ‘\\.
\t
N\ \ "
\;&\\ﬁx/ 3 Testemunhas:

MANOEL FRANCISCO PATRUNI

\ —
Secretaria Municipal de Saude Nome:_,/g,a‘g s 5,.\»-»/0.» G

CPF: p<26.97.3/8~- s/

Nome: gpirct vos Savios

CPF: 060. 45¥. 338.55
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ASSOCIACAO DE SERVICOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE

SAO FRANCISCO DO SUL

Rua Coronel Oliveira, 290 — Centro - CNPJ 83.554.360/0001-62
Fones: 0. 47 3444 2856 - Fax 3444 3856 -Emergéncia 193
E-mail Administrativo: bombeirosfs193@gmail.com

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1 - DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome:

Sul

Associagdo de Servigcos Sociais Voluntarios de Sdo Francisco do

CNPJ:
83.554.360.0001-62

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Coronel Oliveira, 290

Bairro: Cidade: CEP:
Centro Sao Francisco do Sul 89240-000
E-mail da Institui¢éo: Home Page
bombeirosfs193@gmail.com
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(47) 3444 2856 (47) 3444 2114 (47) 99110 5504
Conta Corrente Banco Agéncia

3176-3 op: 003 Caixa Econbmica Federal 0424
2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome: CPF:
Celso dos Santos 639.445.379-04
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo: Func&o:
2.058.168 SSP-SC Presidente Presidente
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Flodoaldo Nobrega, 105
Bairro: Cidade: CEP:
Acarai Sao Francisco do Sul 89240-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(47) 3444 2856 (47) 99659 2013 ()

3- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:
Joao dos Santos Junior

Area de Formacio:

Técnico em Seguranca do Trabalho

N° do Registro no Conselho Profissional

Mte 0006102

Bairro
Acarai

Cidade
Sao Francisco do Sul

CEP
89240-000

E-mail do Técnico:
joaobombeiro@hotmail.com

Telefone do Técnico 1:

Telefone do Técnico 2:

(47) 3444 2856 (47) 99285 8931

4 — OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execucdo deste
projeto. Se houver, incluir os dados de identificacéo).

Nome:

CGC/CPF:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:
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=%, ASSOCIAGAO DE SERVIGOS SOCIAIS VOLUNTARIOS DE
/ @-&ﬁ SAO FRANCISCO DO SUL

| @ Rua Coronel Oliveira, 290 — Centro - CNPJ 83.554.360/0001-62
4

E-mail Administrativo: bombeirosfs193@gmail.com

Fones: 0. 47 3444 2856 - Fax 3444 3856 -Emergéncia 193
\ 5 — DESCRICAO DA REALIDADE

Descrever a evolugéo do trabalho da instituicéo a partir da sua fundacéo:

1. Breve Histérico da Organizagdo da Sociedade Civil: Fundado em 24 de outubro de
1977, com a finalidade de atender chamados de combate a incéndios, na cidade de Séo
Francisco do Sul e regido, onde com o passar dos anos, passou a atender a demanda
de atendimento pré-hospitalar e resgate. Atualmente realiza aproximadamente 400
atendimentos més, com atuacdo em toda cidade, pela disposicdo de 03 bases
estrategicamente localizadas. Possui hoje cerca de 80 associados, devidamente
treinados e qualificados nas areas de Resgate, Combate a Incéndio e Pré-Hopitalar,
assim como outros 26 profissionais contratados para atender a demanda 24 horas por
dia.

2. Caracterizacdo do servi¢co socioassistencial
lll- Servicos de Protecédo Social Especial de Alta Complexidade
d) Servico de Protecdo em Situagbes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.
Atendimento ao publico em geral, vitimas de acidentes de transito, acidentes
domeésticos, resgate de animais, resgate de vitimas em calamidade publica, combate a
incéndios, etc, sem qualquer tipo de descriminacdo, sdo aproximadamente 110
bombeiros civis envolvidos.

3. A instituicdo organiza anualmente o projeto Bombeiro Mirim, o qual participam cerca de
120 criancas e adolescentes de 10 a 17 anos, repassando conhecimentos basicos de
combate a incéndio e primeiros socorros, com objetivo de preparar e formar jovens
bombeiros civis, com incentivo ao servi¢co voluntario, buscando o espirito de equipe,
amor ao préximo e enaltecer o civismo e disciplina das criangas e adolescentes. O
projeto tem a parceria e incentivo da comunidade local e comercio em geral, tendo
investimento aproximado de R$ 20.000,00 por ano.

4. Buscamos parcerias com empresas e comunidade, recebendo doacgbes através de
contribuicdo mensal realizado na fatura de energia elétrica. Assim como recebemos
recursos provenientes da Receita Federal, através de doacgao de veiculos e mercadoria
apreendida para realizacdo de bazar. Os recursos sdo investidos na manutencdo da
entidade como manutencéo e aquisicao de veiculos de emergéncia e estrutura predial.

6 - SINTESE DA PROPOSTA

6.1 -Titulo da Proposta:
Manutencédo do Grupo de Atendimento Emergencial na localidade da Vila da Gléria.

6.2 — Identificacdo do Objeto

Manutencdo da atividade operacional e administrativa visando o bem-estar da populagdo no
atendimento emergencial, acidentes de transito, socorro a vitimas de mal subito,
encaminhamento a unidade de saude mais proxima.

6.3 — Objetivo Geral da Proposta
Atendimento emergencial, acidentes de transito, socorro a vitimas de mal subito,
encaminhamento a unidade de saude mais proxima.

6.4 — Objetivos Especificos da Proposta

A estatistica dos atendimentos mostra que j& realizamos mais de 325 atendimentos no ano de
2024. Temos plena convicgdo que inumeras vidas foram salvas, através de um atendimento
rapido e profissional.
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SAO FRANCISCO DO SUL
Rua Coronel Oliveira, 290 — Centro - CNPJ 83.554.360/0001-62
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6.5 — Justificativa da Proposta

Atendemos cerca de 5 mil habitantes na Vila da Gloria, e na temporada de verdo os
atendimentos triplicam devido aos turistas e visitantes da cidade. Os Bombeiros Voluntéarios
atendem a todos os chamados de emergéncia, através do numero 193, sem qualquer tipo de
restricdo ou discriminacdo pelas vitimas atendidas, totalmente gratuito.

6.6 — Abrangéncia da Proposta:
Bairro Vila da Gloria

6.7 — Publico Beneficiario
Diretamente cerca de 5 mil vitimas atendidas.

6.7.1 Perfil do Pablico Beneficiario Direto:
QUALQUER idade, renda, escolaridade, religido, sexo.

6.8 — Meta de Atendimento:
Atender Chamados de urgéncia e emergéncia.

6.9 — Periodo Referéncia para Execucao do Objeto:

Inicio: 01/10/2024 Término: 31/10/2025

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta

Os atendimentos se dédo através do recebimento de ligacdes pelo numero 193, onde
prontamente deslocamos a equipe para desempenhar o servi¢o, sendo avaliado a as condi¢des
e gravidade, e encaminhado para a unidade de salde mais proxima.

7 — CAPACIDADE INSTALADA

7.1 Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Carga Horaria

Nome Formacdao Funcédo na Entidade | Semanal de
Trabalho
DEIVED WILSON DOS SANTOS Bombeiro civil Bombeiro Motorista 36 horas
DAVI RAYSEL Bombeiro civil Bombeiro Socorrista 36 horas
DEBORA REGINA GONGALVES DE ABREU Bombeiro civil Bombeiro Socorrista 36 horas
MARCOS RAFAEL DE OLIVEIRA ALVARENGA | Bombeiro civil Bombeiro Motorista 36 horas
ROSANE PERPETUA GONCALVES GRAF Bombeiro civil Bombeiro Socorrista 36 horas
GABRIEL ELOY DA SILVA Bombeiro civil Bombeiro Motorista 36 horas
GERUSA SCHMITT Bombeiro civil Bombeiro Socorrista 36 horas
WAGNER DA MAIA VIEIRA Bombeiro civil Bombeiro Motorista 36 horas

THIAGO DE OLIVEIRA CLEMENTE Bombeiro civil Bombeiro Motorista 36 horas
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7.2 Estrutura Fisica:

() Prépria (x) Cedida ( ) Alugada ( ) Outra
7.3 Instalagbes Fisicas
4
Cémodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
Alojamentos 02 Dormitdrio para os voluntarios
Cozinha 01 Preparacéo das refeicbes
Banheiros 01 Banho e necessidades fisioldgicas
Almoxarifado 01 Estoque de materiais
Salade TV 01 Espaco de descanso

7.4 Equipamentos Disponiveis

Tipo de Equipamento Quantidade

Ambulancia (prépria) 01

8 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a execucéo do
objeto

Os servicos de emergéncia sdo indispensaveis a populacdo, tendo a instituicdo realizado nos
altimos 47 anos, esses servicos. A instituicdo busca anualmente preparar seus membros, com
cursos e treinamentos periodicos, apara aprimorar seus conhecimentos técnicos, buscando
assim trazer cada vez mais agilidade e profissionalismo nos atendimentos, evitando sequelas
das vitimas e principalmente a morte.

8.2 Sustentabilidade da Proposta.
As atividades terdo continuidade, ap6s o término deste Termo, pois buscaremos permanecer
com os atendimentos, solicitando para isso a renovacdo do Termo.
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9 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGCAO DO OBJETO

as equipes de emergéncia.

Indicador Duracéo
Meta Etapa Especificacdo _ — —
Unidade Quant. Inicio Término

Meta 01.: Etapa 01.: Pessoas 5 mil
Atender todos chamados de | Disponibilizar uma equipe | Manter o contrato de 09
emergéncia feitos para o de profissionais, profissionais bombeiros civis,
numero 193, dentro dos qualificados estando em para atuar em qualquer horéario |Residéncias |3 mil 01/10/2024  |31/10/2025
limites territoriais do Bairro prontidao 24 horas por dia | e a qualquer tempo. Assim
Vila da Gléria 365 dias no ano. como dar condi¢bes de aos

demais Associados voluntarios

para atender em caso de apoio |Empresas |40
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9 — DETALHAMENTOS DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | DROPONENTE TOTAL
(Contrapartida)

Material de Consumo 36.540,12 36.540,12
Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica

3.3.50.43 | Servicos de Terceiros —| 5545 g 7.200,00
Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe
Encarregada pela 537.798,40 537.798,40
execucao
Equipamentos e

4.4.50.42 Materiais Permanentes 259.259,88 259.259,88

TOTAL R$ 840.798,40 R$ 840.798,40

| 9.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar 0 gasto com cada item de despesa)

9.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)

Item Especificagéo Unid. Qtde Valor Valor
Unitario Total

1 Combustiveis e Lubrificantes Litros 2400 6,00 14.400,00

2 Material de limpeza Unid 600 10,00 6.000,00

3 Uniformes / EPI Unid 100 161,40 16.140,12
SUBTOTAL | 36.540,12

9.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA (3.3.50.43)

Item | Especificagao Unid. | Qtde Valor Valor Total
Unit.

Subtotal
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9.1.3 EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAD (3.3.50.43 (Art. 46, Inciso 1)) *

Item | Especificagéo Cargo 1 x més 9 x més Valor Total
01 Salario Mensalista RS 1.430,80 RS 12.877,20 RS 154.526,40
02 Gratificacdo de Condutor RS 266,15 RS 2.395,35 RS 28.744,20
03 Adicional Periculosidade RS 399,24 RS 3.593,16 RS 43.117,92
04 Adicional Noturno RS 307,17 RS 2.764,53 RS 33.174,36
05 Hora Noturna Reduzida RS 307,17 RS 2.764,53 RS 33.174,36
06 Intrajornada ACT RS 307,17 RS 2.764,53 RS 33.174,36
07 INSS RS 618,15 RS 5.563,35 RS 66.760,20
08 FGTS RS 276,20 RS 2.485,80 RS 29.829,60
09 PIS RS 28,30 RS 254,70 RS 3.056,40
10 Horas Extras RS 612,61 R$ 5.513,51 RS 60.400,60
11 Férias RS 280,00 RS 2.520,00 RS 26.880,00
12 13° Salario RS 260,00 RS 2.340,00 RS 24.960,00
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
25
26

Subtotal 537.798,40

(*) Comprovar com Planilha de Memdria de Céalculo demonstrando os salérios nominais com todos 0s
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n° 13.019/2014)

9.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Item | Especificacdo Unid. | Qtde | Valor Unit. Valor
Total

01 Assisténcia Contabil Més 12 600,00 7.200,00
Subtotal 7.200,00
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9.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES (4.4.50.42)

Valor

Item Especificacao Unid. Qtde Unit. Valor Total
01 Veiculo tipo van furgdo utilitario diesel unidade 12 21.604,99 259.259,88
Subtotal 259.259,88
TOTAL GERAL (9.1.1 +9.1.2+9.1.3+9.1.4+9.1.5) 840.798,40
‘ 10 —- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DO CONCEDENTE
Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
65.483,20 120.483,20 65.483,20 65.483,20 65.483,20 65.483,20
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
65.483,20 65.483,20 65.483,20 65.483,20 65.483,20 65.483,20

CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se for o caso, por decisdo da OSC)

Parcela 01

Parcela 02

Parcela 03

Parcela 04

Parcela 05

Parcela 06

Parcela 07

Parcela 08

Parcela 09

Parcela 10

Parcela 11

Parcela 12

11 — DECLARACAO DO PROPONENTE

Pede e espera deferimento.

legal com a Prefeitura, na forma deste plano de trabalho.

Na qualidade de representante legal da Associacéo de Servi¢gos Sociais Voluntarios de Séo
Francisco do Sul, declaro, para fins de prova junto ao Municipio de S&o Francisco do Sul, para
os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de

inadimpléncia com o Municipio, que impeca a realizacdo deste termo ou qualquer instrumento
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Em 24 de Outubro de 2024.

Assinatura do Representante Legal

12 — APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO.

Séo Francisco do Sul (SC) de de 2024.

Prefeito Municipal

Secretario Municipal
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